Dane Pracodawcy lub pieczatka Zary, dnia .o.c.oeeeveeeee e,

NIP .ot
tel e

WNIOSEK REPREZENTANTA O WERYFIKACIE KONTA ORGANIZACII
Ja, nizej podpisany/a ....ceevveeinereie s reprezentujgcy/a osobe prawna/osobe fizyczng
.............................................................................................................. legitymujgcy/a sie dowodem
osobistym /paszportem/kartg pobytu NUMEr ..........ccceeevereeecreeeeereeeere e ,
PESEI ottt et e whioskuje:

o weryfikacje konta organizacji w systemie praca.gov.pl. na podstawie przedtozonych i/lub

dostepnych w rejestrach centralnych dokumentéw dot. mojej firmy.

Whnosze rowniez, o zweryfikowanie ponizszej osoby do reprezentowania organizacji i nadanie
jej/jemu prawa nadawania statusu reprezentanta zweryfikowanego innym istniejgcym i przysztym

reprezentantom organizacji.

IMIQ, NAZWISKO, PESEL...uieiiiiitietiice ettt ettt st st st ettt eeesesrestesee e e sansantans

(Podpis/y pracodawcy)



KLAUZULA INFORMACYJNA

W zwiazku z wejsciem w zycie z dniem 25 maja 2018 roku Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osob fizycznych, w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE,
zwanego dalej ,,RODO", w celu spelnienia obowigzku informacyjnego okre§lonego w artykule 13
Rozporzadzenia, informujemy o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz o przyshugujacych

Pani/Panu prawach z tym zwigzanych:

1. Administratorem danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Zarach, ul. Mieszka 1 15,
68-200 Zary.

2. Inspektorem Ochrony Danych jest Rafat Wielgus, kontakt e-mail: iod@bhpex.pl, tel.: 68 411 40 00.

3. Dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie przepisdw art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu realizacji
obowigzkow prawnych cigzacych na Administratorze oraz w celu realizacji zadan natozonych na

Powiatowy Urzad Pracy w Zarach na podstawie przepiséw prawa powszechnie obowigzujacego.

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych moga by¢ tylko podmioty uprawnione do odbioru Pani/ Pana
danych w uzasadnionych przypadkach albo na podstawie odpowiednich przepisow prawa (m.in. Podmiot

realizujacy archiwizacje, Starostwo Powiatowe, sady, policja, prokuratura).

5. Dane osobowe Pani/Pana beda przechowywane w czasie okre§lonym przepisami prawa, zgodnie

z instrukcja kancelaryjna i jednolitym rzeczowym wykazem akt.

6. Posiada Pani/Pan prawo do: zadania od administratora dostgpu do danych osobowych, prawo do ich

sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania.
Uwaga:

- prawo do usuni¢cia danych nie ma zastosowania, w zakresie w jakim przetwarzanie jest niezb¢dne do
wywigzania si¢ z prawnego obowigzku wymagajacego przetwarzania na mocy prawa Unii lub prawa
panstwa cztonkowskiego, ktoremu podlega administrator, lub do wykonania zadania realizowanego w

interesie publicznym lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej powierzonej administratorowi.

7. Przystluguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu Ochrony

Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

8. Podanie danych w zakresie wymaganym obowigzujagcymi przepisami prawa jest obowigzkowe.
W pozostatych przypadkach podawanie danych osobowych ma charakter dobrowolny. Niepodanie
wymaganych danych skutkuje brakiem mozliwosci realizacji §wiadczenia ustug przez Powiatowy Urzad

Pracy w Zarach.

9. Dane osobowe nie beda przetwarzane w sposdb zautomatyzowany i nie beda profilowane.



