Rejestracja w Powiatowym Urzedzie Pracy odbywa si¢ zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki

Spolecznej z dnia 12 listopada 2012 roku w sprawie rejestracji bezrobotnych i poszukujacych pracy ( D.U. z 2012
roku, poz. 1299 j.t.)

Osoba, ktora zamierza zarejestrowac si¢ w PUP jako osoba bezrobotna, osoba poszukujaca pracy musi zglosi¢ si¢ do

wiasciwego Urzedu Pracy ze wzgledu na stale lub czasowe zameldowanie.

Rejestracja ww. 0sob nastepuje w dniu przedtozenia kompletu wymaganych dokumentéw lub w dniu opatrzenia

wniosku bezpiecznym podpisem elektronicznym, podpisem potwierdzonym profilem zaufanym elektronicznej

platformy ustug administracyjnych, podpisem osobistym weryfikowanym za pomoca waznego certyfikatu podpisu

osobistego.

Osoba rejestrujaca si¢ przedktada do wgladu pracownikowi nastgpujace dokumenty (obligatoryjne):

dowdd osobisty lub inny dokument tozsamosci( prawo jazdy lub paszport);

dyplom, $wiadectwo ukonczenia szkoly albo zaswiadczenie o ukonczeniu kursu lub szkolenia;

Swiadectwa pracy (wszystkie); umowy zlecenie; umowy o dzielo; inne umowy na temat zatrudnienia
wynikajace z Kodeksu cywilnego oraz inne dokumenty niezbedne do ustalenia jej uprawnien;

dokument stwierdzajacy przeciwwskazania do wykonywania okreslonych prac, jezeli taki dokument
posiada;

oraz inne dokumenty niezbedne do ustalenia uprawnien m.in ( fakultatywne):

ksiazeczka wojskowa o okresie odbywania zasadniczej stuzby wojskowej;

decyzja o wykresleniu z ewidencji dzialalnosci gospodarczej lub o jej zawieszeniu,

zaswiadczenie z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych o optaceniu sktadek na ubezpieczenie spoleczne z tytulu
prowadzenia pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej lub wspoltpracy;

decyzja o przyznaniu i utracie prawa do pobierania renty lub zaswiadczenie o okresie pobierania renty z tytutu
niezdolnosci do pracy oraz orzeczenie Komisji Lekarskiej na temat zdolnosci do pracy po okresie pobierania renty
z tytulu niezdolnosci do pracy;

zaswiadczenie o czasie korzystania z zasitku macierzynskiego i chorobowego po ustaniu zatrudnienia;
zaswiadczenie z zakladu pracy jezeli osoba wykonywala prace w niepelnym wymiarze czasu pracy lub z innego
zatrudnienia np. umowa zlecenie a osiaggal minimalne wynagrodzenie — zaswiadczenie to powinno wyszczegodlniaé
poszczegblne miesigce oraz kwoty brutto osiggniete w danym miesigcu oraz zawiera¢ informacje o odprowadzeniu
sktadek na ubezpieczenie spoteczne i Fundusz Pracy;

$wiadectwo zwolnienia z zaktadu karnego oraz zaswiadczenie o zatrudnieniu w okresie pozbawienia wolnos$ci oraz
o osiagnigtych dochodach w poszczegdlnych miesigcach z potwierdzeniem o odprowadzeniu skladek na
ubezpieczenie spoteczne i Fundusz Pracy;

decyzja z Miejskiego lub Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej o okresie pobierania $§wiadczen;

zaswiadczenie o przychodach osiagnigtych z innego tytutu niz zatrudnienie i inna praca zarobkowa, podlegajacych
opodatkowaniem podatkiem dochodowym od 0s6b fizycznych np., renta rodzinna, umowa najmu;

zaswiadczenie o posiadaniu gospodarstwa rolnego o powierzchni hektardw przeliczeniowych podlegajacych
opodatkowaniu ( status osoby bezrobotnej moze naby¢ osoba, ktora posiada gospodarstwo rolne do 2 ha
przeliczeniowych);

osoba ktora zmienita miejsce zamieszkania a byta zarejestrowana w innym Urzedzie Pracy, powinna mie¢ w dniu
rejestracji decyzje o zmianie miejsca zamieszkania lub inny dokument z ktérego wynikatoby z jakiego powodu
zostala pozbawiona statusu osoby bezrobotnej;

w razie zaginigcia dowodu osobistego, osoba zglaszajaca si¢ w Urzedzie Pracy powinna mieé przy sobie
zas§wiadczenie o zaginigciu dowodu osobistego oraz inny dokument tozsamosci (prawo jazdy lub paszport) oraz

za$wiadczenie o zameldowaniu;



jezeli nastapita zmiana miejsca zamieszkania a brak takiej adnotacji w dowodzie osobistym nalezy przedstawic¢
zaswiadczenie o aktualnym miejscu zameldowaniu;

druk U 1 na temat zatrudnienia w panstwach Unii Europejskiej

osoba niepetnosprawna przedktada dokument potwierdzajacy stopien niepetnosprawnosci

umowa uaktywniajagca oraz zas§wiadczenie z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych o podleganiu

ubezpieczeniu spolecznemu z tej umowy

W _dniu rejestracji osoba ktéra dokonuje rejestracji przedstawia oryginalne dokumenty lub kopie tych dokumentow

stwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem

Rejestracji nie dokonuje si¢ w przypadku nie przedtozenia ww. dokumentéw Iub odmowy przekazania pracownikowi

nastepujacych danych:

imig¢ albo imiona i nazwisko oraz ptec;

obywatelstwo albo obywatelstwa;

numer PESEL;

imiona rodzicow;

date 1 miejsce urodzenia;

nazwisko rodowe;

stan cywilny oraz informacj¢ o pozostawaniu albo niepozostawaniu matzonka w rejestrze bezrobotnych i
poszukujacych pracy;

liczbe dzieci na utrzymaniu;

adres zameldowania na pobyt staly lub czasowy oraz adres do korespondencji;

wyksztalcenie;

ukonczone szkoty;

zawody wyuczone, zawody wykonywane, kwalifikacje wyodrebnione w zawodach oraz zawod, w ktorym osoba ta
chciataby pracowac i ma ku temu odpowiednie kompetencje i kwalifikacje potwierdzone stosownymi dokumentami
lub udokumentowang ciagltos¢ pracy w okresie minimum 6 miesigcy;

poziom znajomosci jezykow obcych;

posiadane uprawnienia zawodowe;

rodzaj i stopien niepelnosprawnosci, jezeli dotyczy;

okresy zatrudnienia z podaniem nazwy pracodawcy, zajmowanego stanowiska pracy, wymiaru czasu pracy i
podstawy wykonywania pracy;

okresy wykonywania innej pracy zarobkowej i optacania sktadek na ubezpieczenia spoteczne z tytutu prowadzenia
pozarolniczej dziatalnosci;

inne okresy zaliczane do okresu uprawniajacego do zasitku dla bezrobotnych, o ktéorych mowa w ustawie;

sposoby rozwigzania stosunku albo stosunkow pracy (stosunku albo stosunkow stuzbowych) w ostatnich 6
miesigcach przed dniem rejestracji w zakresie koniecznym do ustalenia uprawnien do zasitku dla bezrobotnych;
kierunki szkolen, ktorymi jest zainteresowany, oraz ewentualne zainteresowanie podjeciem zatrudnienia w krajach
Europejskiego Obszaru Gospodarczego;

fakty niezbgdne do ustalenia mozliwosci przyznania statusu bezrobotnego, o ktéorych mowa w art. 2 ust. 1 pkt 2
ustawy;

numer rachunku bankowego, jezeli posiada

Rejestracji 0s6b bezrobotnych dokonuje sie w siedzibie PUP Zary oraz w Oddziale w Lubsku w nastepujacych godzinach od
8.00 do 14.00

Rejestracji jako osoba bezrobotna mozna dokona¢ takze elektronicznie na stronie www.praca.gov.pl



