Informacja o przystugujacych prawach i obowigzkach osoby poszukujacej pracy
wynikajacych z ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy ( Dz.U. z 2019 roku, poz. 1482 j.t. zm.)

1.0bowiazki osoby poszukujacej pracy Osoba

zarejestrowana jako poszukujgca pracy ma obowigzek:

zgtaszania sie w urzedzie pracy co najmniej raz na 90 dni w celu potwierdzenia zainteresowania pomoca
okre$lona w ustawie,

zawiadamiania urzedu pracy w terminie 7 dni o wszelkich zmianach zawartych w karcie rejestracyjnej i
oSwiadczeniach,

stawiania sie w wyznaczonym terminie, ustalonym pomiedzy poszukujacym pracy a urzedem, a w razie
niestawienia sie w uméwionym terminie powiadomienie o przyczynie niestawiennictwa w ciggu 7 dni,
podejmowania indywidualnego planu dziatania przewidzianego dla poszukujacych pracy, szkolen albo
studiéw podyplomowych, jezeli zostang speinione okreslone warunki .

2. Prawa osoby poszukujacej pracy

Osoba zarejestrowana jako poszukujaca pracy ma prawo do korzystania z nastepujacych ustug rynku
pracy:

* posrednictwa pracy ;
*poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej;
*pomocy w aktywnym poszukiwaniu pracy;

Jezeli posiadasz status osoby poszukujacej pracy oraz:

jeste§ w okresie wypowiedzenia stosunku pracy lub stosunku stuzbowego z przyczyn dotyczacych
zaktadu pracy,

jeste$ zatrudniony u pracodawcy, wobec ktérego ogtoszono upadtosé¢ lub ktéry jest w stanie likwidacji, z
wytaczeniem likwidacji w celu prywatyzacji,

otrzymujesz $wiadczenie socjalne przystugujace na urlopie gérniczym lub gérniczy zasitek socjalny,
okreslone w odrebnych przepisach,

uczestniczysz w zajeciach centrum integracji spotecznej lub indywidualnym programie integracji, o
ktérym mowa w przepisach o pomocy spotecznej,

jeste$ Zotnierzem rezerwy,

pobierasz rente szkoleniowa,

pobierasz §wiadczenie szkoleniowe,

podlegasz ubezpieczeniu spotecznemu rolnikéw w pelnym zakresie na podstawie przepiséw o
ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw jako domownik lub matzonek rolnika, jezeli zamierzasz podjaé
zatrudnienie, inng prace zarobkowa lub dziatalno$¢ gospodarcza poza rolnictwem,

jestes pracownikiem, osobg wykonujacg inng prace zarobkowg lub dziatalno$¢ gospodarcza w wieku 45
lat i powyzej i jeste$ zainteresowany pomoca w rozwoju zawodowym,

mozesz:

korzystac¢ z ustug szkoleniowych;

ubiega¢ sie o sfinansowanie kosztéw egzaminéw umozliwiajacych uzyskanie swiadectw, dyplomoéw,
zaswiadczen, okres$lonych uprawnien zawodowych lub tytutéw zawodowych oraz kosztéw uzyskania
licencji niezbednych do wykonywania danego zawodu;

ubiega¢ sie o pozyczke na sfinansowanie kosztéw szkolenia w celu podjecia zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej;

ubiegac sie o sfinansowanie z Funduszu Pracy kosztow studiéw podyplomowych.

W okresie odbywania szkolenia i studiéw podyplomowych nie bedzie przystugiwato Ci stypendium.



Jezeli posiadasz status osoby poszukujacej pracy oraz:

otrzymujesz Swiadczenie socjalne przystugujace na urlopie gérniczym lub gérniczy zasitek socjalny,
okreslone w odrebnych przepisach,

uczestniczysz w zajeciach centrum integracji spotecznej lub indywidualnym programie integracji, o
ktérym mowa w przepisach o pomocy spotecznej,

jeste$ zotnierzem rezerwy,

pobierasz rente szkoleniowa,

pobierasz Swiadczenie szkoleniowe,

mozesz odby¢ przygotowanie zawodowe dorostych w celu uzyskania kwalifikacji lub umiejetnosci
zawodowych, potwierdzonych odpowiednio:

$Swiadectwem - w przypadku odbycia przygotowania zawodowego dorostych w formie praktycznej nauki
zawodu dorostych,

zaswiadczeniem potwierdzajagcym nabyte umiejetnosci - w przypadku odbycia przygotowania
zawodowego w formie przyuczenia do pracy dorostych.

3. Utrata statusu poszukujacego pracy

Zarejestrowana osoba traci status poszukujacego pracy ( art. 33 ust. 4a-4c ustawy), jesli poszukujacy
pracy:

1. nie utrzymuje kontaktu z powiatowym urzedem pracy co najmniej raz na 90 dni w celu potwierdzenia
zainteresowania pomoca okre$long w ustawie,

2. nie stawil sie w powiatowym urzedzie pracy w wyznaczonym terminie, ktory zostat ustalony miedzy
poszukujgcym pracy a tym urzedem, i nie powiadomil w terminie 7 dni o uzasadnionej przyczynie
tego niestawiennictwa,

3. nie podjat przygotowania zawodowego dorostych albo nie podjat lub przerwat indywidualny plan
dziatania, szkolenie, studia podyplomowe, o ktérych mowa w art. 42a ustawy, albo uczestnictwo w
programie specjalnym lub nie przystapit do egzaminu, o ktérym mowa w art.40 ust. 3a ustawy,

4. ztozyt wniosek o rezygnacje z pomocy okre$lonej w ustawie $wiadczonej przez powiatowy urzad

pracy.
Pozbawienie statusu poszukujgcego pracy nastepuje na okres 120 dni odpowiednio:

e po uptywie 90 dni od dnia ostatniego kontaktu z powiatowym urzedem pracy,
e 0d dnia niestawiennictwa,
e od nastepnego dnia po dniu zaistnienia zdarzenia, o ktérym mowa w punkcie 3 ppkt 3i4

W przypadku pozbawienia statusu poszukujgcego pracy ponowne nabycie statusu poszukujacego pracy
moze nastapi¢ w wyniku ponownej rejestracji, po uptywie okresu 120 dni, przy spetnieniu warunkéw
zawartych w ustawie do ich nabycia.

Otrzymatem(am) jeden egzemplarz niniejszej informacji, zapoznatam(am) sie i zobowigzuje sie do
przestrzegania:

/ imie i nazwisko rejestrowanego/ /data i podpis rejestrowanego/



