KLAUZULA DLA KONTRAHENTOW.

Zgodnie z art. 13 oraz 14 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oso6b fizycznych, w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE, zwane dalej RODO, informuje, ze:

1.

10.

11.

12.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Powiatowy Urzad Pracy w Zarach,
ul. Mieszka | 15, 68-200 Zary reprezentowany przez Dyrektora Urzedu.

Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych - Kacper Katagate, z ktérym mozna
skontaktowac sige za pomoca adresu e-mail: iod@zary.praca.gov.pl.

Panstwa dane osobowe przetwarzane sg przez Urzad na podstawie: art. 6 ust. 1 lit. b RODO w
celu dazenia do zawarcia badz realizacji zawartej umowy, art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu
wypetniania przez Administratora obowigzkéw wskazanych przez obowigzujace prawo (np.
rachunkowos$¢) oraz art. 6 ust. 1 lit. f w zwigzku z realizacjg uzasadnionych intereséw
Administratora, w szczegdlnosci do dochodzenia roszczen oraz obrony praw Administratora.
Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych moga by¢ tylko podmioty uprawnione do odbioru
Pani/Pana danych w uzasadnionych przypadkach i na podstawie odpowiednich przepiséw
prawa: upowaznieni pracownicy, organy publiczne i urzedy panstwowe, jednostki w zwigzku
ze zleconymi przez Administratora dziataniami

Dane pochodza od osoby, ktére dotyczg badz od uprawnionego reprezentanta.

Pani/Pana dane bedg przechowywane zgodnie z przepisami prawa, przez czas trwania
umowy. W pézniejszym okresie przez okres wymagany przepisami prawa, w szczegolnosci
przez okres przechowywania dokumentacji ksiegowej i podatkowej wynikajacy z przepiséw
prawa. Dane przetwarzane w celu dochodzenia roszczen (np. w postepowaniach sadowych)
beda przechowywane przez okres przedawnienia roszczen, wynikajacy z przepisow kodeksu
cywilnego.

Posiada Pani/Pan prawo do zadania od Administratora dostepu do danych osobowych, prawo
do ich sprostowania i usuniecia danych, ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie, prawo do
przenoszenia danych. W sprawie praw nalezy kontaktowa¢ sie poprzez adres z pkt. 2.
Uwaga: Prawo do przenoszenia danych stosuje sie, gdy przetwarzanie odbywa sie na
podstawie zgody, w mysl art. 6 ust. 1 lit. a lub art. 9 ust. 2 lit. a lub na podstawie umowy w mysl
art. 6 ust. 1 lit. b oraz przetwarzanie odbywa sie w sposob zautomatyzowany.

Prawo do usuniecia danych nie ma zastosowania w zakresie w jakim przetwarzanie jest
niezbedne do wywiagzania sie z prawnego obowigzku wymagajacego przetwarzania na mocy
prawa Unii lub prawa panstwa cztonkowskiego, ktoremu podlega Administrator, lub do
wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wtadzy
publicznej powierzonej Administratorowi.

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale konieczne w celu zawarcia umowy z
Administratorem. Konsekwencjg niepodania wymaganych prawem danych osobowych,
bedzie brak mozliwosci zawarcia oraz realizacji umowy.

Dane osobowe nie sg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym nie sa profilowane.
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